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MysununansHoro odpasosanns «MapThIHOBCKHIT paiion»
«O pesyanprarax peannsanun HanuonansHoil 06pa3oBaTebHOM HHHIHATHBBI
«Hama nosas mKosa» 3a 2010 rog.»

1.1.  O6mme moxa3aTe/H MyHHIMIAILHON CHCTeMBbI 00pa3oBanus.

1.1.1. Hopmarnsras 6a3a, obecneunBaiomas peani3annio HHAIHATHBbL.

1. O6nactroi 3akon ot 22.10.04 Ne 184-3C "O6 ob6pasosarun B PocToBekoit obnactu'.

2. O6nactroit 3aKon ot 22 okrsa6ps 2005 roma N 380-3C "O MexOI0/KETHBIX OTHOIEHHSX OPraHOB
roCyJIapcTBEHHOH BJACTH M OPraHOB MECTHOTO caMoympasienust B Pocrosckoit obnacta" ( ¢
HM3MEHEHHSIMH)

3. locranopnenne AnvunncTtparmn Poctoekoi obmacti ot 27 Hosops 2009 r. N 625 "06
YTBEpX/ICHHH 06IacTHOM JI0IT0CPOYHO HeneBoit mporpammel "Paszsutie 06pa3zoBanus B
Pocrosckoit o6macta va 2010-2012 rozsr".

4. 3akon Pocrosckoii o6nactu ot 07.12.2009r. Ne333-3C «O6 obnactaom Giomkere Ha 2010 roa»

5. Ilporpamma «ConuansHO-95KOHOMHYECKOTO pasBHTHA B MapTeiHOBCcKoM paifone Ha 2009-2012
roJsn»

6. Paiiornas nenesas nporpamma «Moroziexxs MapTsHoBckoro paiiona Ha 2009-2011 roasmy.

7. «lleneBas mporpaMma OXpaHbl OKpy’Kalolled cpens MapreiHoBckoro paiiona sa 2007-2010
rofely, yrBepiienHas pemenmeM Cobpamms jemyratoB Mapremosekoro paiioma ot 16.03.2007
Nel68.

8. «lIporpaMma mpo(HIAKTHKH IPaBOHAPYNICHNHI Ha TepPHTOPHHA MapTeIHOBCKOTO paiona 10 2010
roJia BKIIOYHTEITEHOY.

9.Jlocranosienne AnMuUEMCTPanmu MapreiHoBekoro paifona or 11.09.2010 r. Ne 871 «O06
YIBEPKJEHHH  palOHHOH  JIONTOCpOYHOM  mesneBodt  mporpamMmbl  «KOMILIEKCHBIE — MEpBI
[POTHBOAEHCTBHS 310yNOTPEONICHIIO HAPKOTHKAMA H HX He3akoHHOMY oGopory ma 2010-2012
TOZBDY.

10.ITocranosnenne 'nassi MapTeiHOBCKOro paifona ot 08.06.2009 r. Ne 464 « O6 yreepxIeHHH
HuBecTrnmonnoii nporpammsr Maprriosckoro paifiona na 2010rom.

11.Iporpamma ymnyqmenns: aemorpadudeckoi curyamun B MapTeHoBckom paifone Ha 2008-2010
rol, yTeepkziennas pemennem Cobpanust femyraroB MapreiHOBckoro paiiona ot 04.09.2008 Ne
255.

1.1.2. ®unancoBoe obecneyeHne peanu3aiyy HHHIHATHBEL.

B 2010 rogy pacxombl KOHCONMIHPOBAHHOTO Olojukera MapThIHOBCKOrO paioHa COCTaBHIIH
581801,3 thic.py6.

Pacxossl Ha 0OpazoBaHue B KOHCONMAHPOBAHHOM OrofpkeTe MapTBIHOBCKOTO paiOHA COCTABHIIH
292268,1 Thic. pyo.,uto cocrasiser 50,2%, B TOM uHCe HA 06meoGpazoBaTENbHBIE YUPEKICHUS
195900,8 Thic. pyb.

W3 anx:

-cyOBeHnmust Ha oOOecIieYeHHE TIOCYJapCTBEHHBIX TIapaHTHii 1paB TIpaXJaH Ha IONyYCHHE
061e0CTYNHOrO | GECIIATHOrO AOMIKOJIBHOT0, HAYATBHOTO 0OIIEro, OCHOBHOTO 0GIIEro, CpeaHero
(momHOro) 061IEro 06pa3oBaHus COCTABAIA - 152631,5 Thic. py6.
-CPe[iCTBA MYHHIMNATLHOTO OlOJDKeTa COCTABHIIA - 28111,0 Teic. pyod.
Ilpu 5TOM 0N PacXojoB Ha 06IIe06pa3oBaTeIbHEIC IIKONBI B KOHCOIHIMPOBAHHOM Oromkere
MaprsiHoBCKoro paiiona coctasiser 33,7 %.





1.1.3.Анализ первоочередных действий по реализации инициативы
Система образования Муниципального образования «Мартыновский район» включает в себя:

· 20 общеобразовательных школ, (12 средних, 7 – основных, 1- вечерняя),

· 20 дошкольных образовательных учреждений,

· 3 учреждения дополнительного образования.

На 31 декабря 2010г. в школах района обучается 5012 учащихся.

Численность учителей составляет – 414 человек.

В  2010 году  успешно  закончили  школу:

· 538 выпускников 9 классов 

· 295 выпускников 11,12 классов. 

Из них получили 
аттестаты особого образца: 

· 10 выпускников 11 класса(3,39%)

· 10  выпускника 9 классов (1,85%)

             В 2010 году  продолжен  переход  на новые федеральные  государственные образовательные  стандарты (1-3  классы в МОУ СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка, 1 классы - МОУ СОШ № 3 сл. Б. Орловка; МОУ СОШ № 7 х. Новоселовка;  МОУ СОШ № 22 х.К. Лиман;  МОУ ООШ № 11 п. Новоберезовка).

             Завершился переход  общеобразовательных учреждений района на новую систему оплаты труда и нормативное подушевое  финансирование (100% общеобразовательных школ).
В течение 2010 года  шел  процесс  реализации 5  направлений  национальной  образовательной  инициативы  «Наша  новая  школа».

1.2. Переход на новые образовательные стандарты.

1.2.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы.

1. Приказ Минобрнауки России № 373 от 6 октября 2009 г. «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования».

2. Приказ Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 28.07.2008 года № 2213 «Об организации апробации материалов  федеральных государственных образовательных стандартов общего образования».
3. Приказ Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 03.06.2010 года № 472 «О введении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях Ростовской области».
4. Приказ Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 11.06.2010 года № 501 «О присвоении статуса областной инновацинной площадки образовательным учреждениям и о лишении статуса в связи с завершением реализации образовательного инновационного проекта» 

5. Приказ отдела образования администрации Мартыновского района Ростовской области от 01.09.2008 года № 223 «Об организации апробации материалов  федеральных государственных образовательных стандартов общего образования в муниципальном общеобразовательном учреждении – средней  общеобразовательной школе № 1 сл. Большая Мартыновка».
1.2.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы.

Финансирование ФГОС в начальных классах осуществляется за счет средств субвенции учреждения и средств учреждений дополнительного образования.

1.2.3. Анализ первоочередных действий по реализации инициативы.

  Для осуществления перехода на ФГОС в Мартыновском  районе:

· Разработан план-график мероприятий по обеспечению ФГОС.

· Определены муниципальные учреждения для участия в региональном эксперименте по введению ФГОС (МОУ СОШ № 1 сл. Б. Мартыновка; МОУ СОШ № 3 сл. Б. Орловка; МОУ СОШ № 7 х. Новоселовка; МОУ СОШ № 22 х.К. Лиман; МОУ ООШ № 11 п. Новоберезовка).

· Обучены педагогические и управленческие кадры  общеобразовательных учреждений, участвующих в  апробации ФГОС, на базе   Института  повышения квалификации и переподготовки работников образования  Ростовской  области. 

· Создана творческая группа учителей начальных классов по изучению системно-деятельностного подхода в обучении школьников. 

· Проведены расширенные совещания руководителей образовательных учреждений по изучению нормативных документов. 

· Проанализированы требования к условиям реализации основной образовательной программы начального общего образования.

·  Разработаны планы по усовершенствованию материально-технической базы учреждений. 

· В план  работы  районного  методического  объединений учителей начальных классов включены вопросы по изучению ФГОС НОО. 

· На курсах повышения  квалификации  по ФГОС на базе ИПК и ПРО обучились 27 педагогов из них 9 руководителей.
· Проведен  семинар-практикум  по  проблемам   ФГОС      для  педагогов школ  Мартыновского района на базе МОУ СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка.

Таким  образом,  проведена  большая  и  результативная  работа, позволяющая  уже  сегодня  делать  определенные  выводы  по  проблемам  и  задачам  в ходе  дальнейшего  введения  федеральных государственных  образовательных стандартов начального общего образования  в школах  Мартыновского района. 

1.3. Система поддержки талантливых детей.

1.3.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы.

1. Районная целевая программа «Молодежь Мартыновского района на 2009 - 2011 годы».
2. Программа «Социально-экономического развития в Мартыновском районе на 2009-2012 годы»
1.3.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы.

Суммы затрат на выявление и адресную поддержку одаренных детей, развитие их интеллектуального и творческого потенциала в 2010 году  составила 265463 рублей.
1.3.3. Анализ первоочередных действий по реализации инициативы.

В образовательных учреждениях района разработаны школьные программы по работе с одаренными детьми. В течение 2010 года  школы работали над решением задачи построения разветвленной системы поиска и поддержки талантливых и одаренных детей, а также их сопровождение в течение всего периода становления личности.

Работа районного отдела образования, дополнительного образования, образовательных учреждений района строилась так, чтобы  все направления образовательного процесса включали работу по  выявлению и поддержке детской  одаренности. Как  итог  совместной  работы  создана  муниципальная база данных по одаренным детям. 
В октябре 2010г. в ОУ района прошел школьный этап Всероссийской олимпиады школьников.  Всего в школьном этапе приняли участие 887 учащихся школ района (17,2% от общего количества учащихся). 

Муниципальный этап прошел в срок с 15.11.10 по 15.12.10г. Всего в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняло участие 144 учащихся (3% от общего количества учащихся), 50 человек стали участниками олимпиад по нескольким предметам. По итогам  муниципального этапа определились 5 победителей и 29 призеров, 3 человека имеют победы и призовые места по нескольким предметам.

Учащиеся школ района  активно участвуют в международном  конкурсе  по русскому языку «Русский медвежонок», в областных конкурсах «Земля – наш общий дом», «Зеркало природы», в научно-практических конференциях, во Всероссийских, областных, зональных и районных спортивно - массовых мероприятиях.
Значительную роль в работе с одарёнными детьми играет включение их в научно-исследовательскую деятельность. В 2010 году  в 68 объединениях Центра дополнительного образования занималось 1466 детей  по направлениям художественно-эстетическое, социально-педагогическое, культурологическое, эколого-биологическое, туристско-краеведческое. Работа детских объединений ЦДОД была организована на базе 18 общеобразовательных школ. 
Учащиеся Мартыновского района результативно принимали участие в региональных  конкурсах.

На счету наших школьников:

 - III место в V межрегиональных соревнованиях «Школа безопасности – 2010» Южного Федерального  округа (МОУ СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка);

-I место в областном конкурсе «Поющий дорожный знак» по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «МОУ СОШ № 3 сл. Большая Орловка);

-I место в областных соревнованиях по футболу «Кожаный мяч». Бронзовые призёры Первенства области команд Высшей лиги (сборная команда школьников Мартыновского района);

-  I место в зональных  соревнованиях по баскетболу среди женских команд в XII областной спартакиаде  школьников Ростовской области (МОУ СОШ № 3 сл. Большая Орловка);

- II место в зональных областных соревнованиях по баскетболу «Локомотив – школьная лига» среди юношей (МОУ СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка);

- III место в зональных соревнованиях по волейболу среди девушек в XII областной спартакиаде школьников Ростовской области (МОУ СОШ № 1 сл. Большая Мартыновка);

- III место в зональных соревнованиях по волейболу среди юношеских команд в XII областной спартакиаде школьников Ростовской области (МОУ СОШ № 3 сл. Большая Орловка);

- III  место в областном финале военно-спортивной игры  «Орлёнок»( МОУ СОШ № 5 п. Зеленолугский).

 
 В 2010 году юные футболисты района завоевали право играть во Всероссийском  финале турнира «Кожаный мяч», который проходил в Г. Ростове-на-Дону, где заняли 5 место среди 12 округов Российской Федерации, а футболисты среднего возраста стали бронзовыми призерами Первенства  Ростовской  области  среди команд Высшей Лиги. Борцы – воспитанники ДЮСШ ежегодно занимают призовые места в области, ЮФО, России. Два человека – победители Первенства Мира среди молодежи, три человека являются победителями Первенства Европы среди юниоров, а также в копилке Мартыновских борцов награды различного достоинства Всероссийских и Международных турниров.

В областное Училище  Олимпийского резерва передано девять человек.

В районе стали традиционными мероприятия патриотической направленности, в которых принимают участие все школьники  района (5347 человек):

- фестиваль  военно-патриотической  песни «Мы -  патриоты России»;

- факельное шествие ежегодно 8 мая;

-  военно-спортивная игра «Орлёнок»;

-  районные соревнования «Школа безопасности»;

- районный смотр художественной самодеятельности «Помнит мир спасённый»;

- месячник оборонно-массовой работы;

- линейки памяти, посвященные  празднику Победы в ВОВ;

- шефская помощь  ветеранам;

- районный смотр-конкурс на лучший школьный краеведческий музей;

- районная краеведческая конференция; 

-  участие в учебно-полевых сборах и др.
1.4. Совершенствование учительского корпуса.

1.4.1. Нормативная база, обеспечивающая реализацию инициативы.

1. Областной Закон  от 22.10.04 № 184-ЗС "Об образовании в Ростовской  области". 
2. Постановление Главы Мартыновского района Ростовской области от 29.10.2008г. №972А «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Мартыновский район».

3.  Постановление Главы Мартыновского района Ростовской области  от 08.09.2009г. №832 «О внесении изменений в Постановление Главы Мартыновского района Ростовской области от 29.10.2008г. №972А «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Мартыновский район».

4.  Постановление Администрации Ростовской области от 23.11.2008 № 11 «Об установлении размера вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных учреждений, порядка и условий его выплаты, а также порядка расходования субсидий, предоставляемых из федерального бюджета на эти цели в 2008-2009 годах».

5. Постановление Администрации Ростовской области от 17.02.2010 № 70 «О внесении изменений в постановление Администрации Ростовской области от 23.01.2008 №11 «Об установлении размера вознаграждения за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных учреждений, порядка и условий его выплаты, а также порядка расходования субсидий, предоставляемых из федерального бюджета на эти цели в 2008-2009 годах».  

6. Закон Ростовской области от 07.12.2009г. №333-ЗС «Об областном бюджете на 2010 год»

7.  Областной закон от 22 октября 2005 года N 380-ЗС "О межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области" ( с изменениями и дополнениями)

8. Областной Закон № 274-ЗС от 17.01.2005 года «О социальной поддержке отдельных категорий граждан, работающих и проживающих в Ростовской области»

1.4.2. Финансовое обеспечение реализации инициативы.

В соответствии с Законом Ростовской области от 07.12.2009г. №333-ЗС «Об областном бюджете на 2010 год» Мартыновскому району на финансирование общеобразовательных школ  было  выделено 152270,5 тыс. руб.,  из них  134385,4 тыс.руб. на оплату труда работникам школ.

В 2010 году на  оплату  работы классных руководителей   выплачено:

Из  федерального бюджета – 4212249,69 руб.

Из  областного бюджета-  3224055,2 руб.

Выплата ежемесячной денежной компенсации  по обеспечению книгоиздательской продукцией  произведена в сумме 777100 руб. (100 руб. ежемесячно)

Педагогическим работникам в 2010 году были предоставлены меры социальной поддержки в сумме 14069100 руб.
Средняя заработная плата в 2010г. составила: 

в целом по работникам школ   -  9743,95 руб.

                                  учителей   -  11885,2 руб.

Сохранен уровень   заработной  платы  2009года.

1.4.3. Анализ первоочередных действий по реализации инициативы.

В 2010 году в школах района  работало 414 педагогов. 

Из них:

· с высшим образованием – 319 человек  (76,77%),

· со средним профессиональным – 92 человека (22,1%). 

Педагоги повышают свою профессиональную квалификацию. В  2010г. повысился уровень квалификации 52 педагога, из них аттестованы на:

·  высшую категорию – 9 педагогов (17,86% от общего числа аттестованных),

·  первую категорию – 26 педагогов  (50% от общего числа аттестованных).
В 2010г. на курсах повышения квалификации и проблемных семинарах в Ростовском областном ИПК и ПРО  обучились 163 педагога (39,2%), из них по актуальным направлениям образовательной инициативы Наша новая школа 27 человек ( 16 – по ФГОС, 11 – по проблемам обновления содержания образования в условиях реализации стратегии Наша новая школа). 

 Директора всех средних школ прошли обучение по программе «Менеджмент в образовании». На территории Мартыновского района в 2010 году были проведены курсы повышения квалификации учителей физической культуры, ОБЖ и тренеров- преподавателей спортивной школы на внебюджетной основе для 27 слушателей.
В связи с переходом на новую систему оплаты труда педагоги района активнее участвуют в конкурсах педагогического мастерства. В 2010г. в районе проходили конкурсы «Учитель  года Дона-2010»  и лучших учителей в рамках ПНПО . В конкурсах приняли участие 10 учителей.  2 педагога Центра дополнительного образования приняли участие в областном конкурсе « За успехи в воспитании» , заместитель директора ЦДОД И.Н. Семенова является победителем конкурса и отмечена дипломом и денежным поощрением Губернатора Ростовской области. В муниципальном туре областного конкурса « Молодой учитель»  приняли участие 8 молодых специалистов из 4 общеобразовательных учреждений.

 Педагоги района являются активными участниками профессиональных сетевых сообществ и активно размещают свои методические разработки на профессиональных и школьных сайтах. 

С целью  обобщения  и  распространения    опыта  талантливых  педагогов  в  районе  функционируют  педагогические творческие группы, проведены  семинары , мастер- классы и  дни  руководителя  в  учреждениях, где  работают  творческие  учителя (Мартыновская , Зеленолугская, Малоорловская, Новосадковская СОШ).

С целью  организации  досуга и повышения престижа педагогического труда проведены  праздники  и  торжественные  мероприятия  для  педагогов:

Открытие  года  Учителя  (февраль.)

 Районный конкурс « Мастер педагогического труда по учебным и внеучебным формам физкультурно- оздоровительной и спортивной работы» (апрель- сентябрь.)

Совместно с районной Профсоюзной организацией проведена районная спартакиада « Готов к труду и обучению», на областной Спартакиаде команда заняла 2 место по настольному теннису. (октябрь.)

Торжественный прием ко дню учителя « Учителями славится Россия» (октябрь.)

Подготовлен материал « Галерея педагогических династий Мартыновского района», часть которого опубликована в районной газете и на сайте обкома Профсоюза работников образования и науки Ростовской области.

1.5. Изменение школьной инфраструктуры.

1.5.1. Нормативная  база, обеспечивающая  реализацию  инициативы. 

1. Указ Президента Российской Федерации от 28.06.2007 г. № 825 «Об оценке  эффективности деятельности органов  исполнительной власти субъектов Российской Федерации».
2. Указ Президента Российской Федерации от 28.04.2008 г. №607 «Об оценке  эффективности деятельности органов местного  самоуправления городских округов  и муниципальных районов».  
3. Областной Закон  от 22.10.04 № 184-ЗС "Об образовании в Ростовской  области". 
4.Постановление  Администрации Ростовской области  от 27 ноября  2009 г. N 625 "Об утверждении  областной долгосрочной целевой программы "Развитие образования в Ростовской  области на 2010-2012 годы".

5. Программа «Социально-экономического развития в Мартыновском районе на 2009-2012 годы»
6. Постановление Администрации Ростовской области от 24.12.2007 № 512  «О порядке расходования средств Фонда софинансирования расходов».
7.Постановление Администрации Ростовской области от 27.11.2009 № 625
«Об утверждении Областной долгосрочной целевой программы «Развитие образования в Ростовской области на 2010-2013 годы».
8.Закон Ростовской области от 07.12.2009г. №333-ЗС «Об областном бюджете на 2010 год».
1.5.2. Финансовое  обеспечение  инициативы.

В  целом из  областного  бюджета  в 2010 г.  на  укрепление  и  развитие   материально-технической  базы  общеобразовательных учреждений дополнительно выделено  - 8099,4 тыс. руб.

Из  них  израсходовано   -  7679,1 тыс. руб. 

(7203,5 тыс. руб. – Капитальный ремонт спортивного зала МОУ СОШ №22 х.Кривой Лиман (за счет Фонда софинансирования расходов);

376,9 тыс. руб. – Замена окон в МОУ СОШ №3 сл. Большая Орловка (за счет Фонда софинансирования расходов);

98,8 тыс. руб. - приобретение технологического оборудования  для  школьных  столовых (за счет Резервного фонда Администрации Ростовской области).

За счет средств резервного фонда Администрации Ростовской области в 2010 году было израсходовано 519,2 тыс. руб. на приобретение котлов для котельных школ.
На  ремонты  общеобразовательных  школ  из  муниципального  бюджета  израсходовано  - 383,0 тыс. руб.

Кроме того, в рамках софинансирования расходов из муниципального бюджета на капитальный ремонт спортивного зала МОУ СОШ № 22 и замену окон МОУ СОШ №3 израсходовано 1223,7 тыс. руб. 

В 2010 году  получены 6 автобусов ПАЗ, приобретенные за счет средств областного бюджета (общей стоимостью 6982,6 тыс. руб.),  на замену автобусов выработавших свой ресурс

 Приоритетным  направлением  в  обеспечении  материально-технических  условий    остается  работа  по  обеспечению  безопасных  условий  образования.
1.5.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

  С 01 сентября 2010 года понижен статус филиала МОУ-СОШ № 3 сл.Б.Орловка – ООШ п. Абрикосовый в НОШ. Всего  с 2008 по 2010 год были реорганизованы и закрыты  8 школ.

Существенно  обновлена  учебная  и  компьютерная  база  школ. В  школах  имеются  38 полных  комплектов  учебных  кабинетов, 40 интерактивных аппаратно – программных комплексов. Заменено    наглядное  оборудование,    изменилась  спортивно-туристическая  база.   Изменился  показатель  «количество  учащихся  на  один  компьютер» с  12  на  10,8. Это  значительно  лучше, чем  в  целом  по  области. Регулярно  обновляются  сайты  всех  школ  района.  

             По-прежнему  предметом  серьезного  внимания  остается  обеспечение  безопасных  условий  пребывания  учащихся  в  учреждениях. Проведены  мероприятия  по  обеспечению  пожарной, санитарно-эпидемиологической  безопасности, обеспечению  антитеррористической  защищенности.   

В отчетном  году, за счет средств софинансирования  расходов, проведен  капитальный  ремонт  спортивного зала МОУ СОШ № 22 х. Кривой Лиман, замена окон  спортивного зала МОУ СОШ № 3 сл. Большая Орловка.  Проведен капитальный ремонт мягкой кровли здания МОУ ООШ № 14 х. Ильинов.

 В Мартыновском районе ежедневно подвозятся к месту обучения 1456 учащихся. Подвоз осуществляется 29 автобусами по 52 школьным маршрутам. В 2010 году  получены 6 автобусов ПАЗ, приобретенные за счет средств областного бюджета,  на замену автобусов выработавших свой ресурс.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников.   
1.6.1. Нормативная  база, обеспечивающая  реализацию  инициативы.

1. Постановление Администрации Мартыновского района от 12.01.2010 №5 «О порядке организации и обеспечения отдыха и оздоровления детей в 2010 году».

2. Районная целевая программа «Молодежь Мартыновского района на 2009-2011 годы».

3. Постановление Главы Мартыновского района от 22.09.2010 № 984 «О рейтинге образовательных учреждений  по учебным и внеучебным формам физкультурно- оздоровительной и спортивной работы. 

4. Постановление Администрации Мартыновского района Ростовской области от 16.01.2009 г. № 36 «О порядке обеспечения дополнительным питанием учащихся 1-4 классов муниципальных общеобразовательных учреждений Мартыновского района в части бесплатного предоставления молока и кисломолочных продуктов за счет бюджетных средств Мартыновского района в 2009- 2011 годах».

5. Постановление Администрации Мартыновского района Ростовской области от 23.08.2010 г.  № 860 «Об обеспечении льготным питанием учащихся общеобразовательных учреждений Мартыновского района».

6.Постановление Администрации Мартыновского района от 11.09.2010 г. № 871 «Об утверждении районной долгосрочной целевой программы «Комплексные меры   противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту на 2010-2012 годы».

7.Постановление Администрации Мартыновского района от 08.06.2010 года № 642 «О создании внештатной постоянно действующей районной психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК)».

1.6.2. Финансовое  обеспечение  инициативы.

В 2010 году  на  реализацию  инициативы  по  сохранению и укреплению  здоровья  школьников  направлены  средства:

- областного  бюджета: 

- на осуществление полномочий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей в лагерях дневного пребывания в части оплаты стоимости питания в каникулярное время -  1524,8 тыс. руб.
 -муниципального бюджета:  

 - на закупку оборудования и инвентаря для школьных столовых, а также спортивного инвентаря для осуществления отдыха и оздоровления детей в лагерях дневного пребывания – 247,0 тыс. руб;

- на обеспечение бесплатным питанием учащихся из малообеспеченных семей – 4669,0 тыс.руб;

- на обеспечение дополнительным питанием учащихся 1-4-х классов в части бесплатного предоставления молока – 1654,0 тыс.руб.

- на  денежное  поощрение  по  итогам  конкурса  лучших  общеобразовательных  учреждений, реализующих  проект «Укрепление здоровья   здоровья  школьников»  ( МОУ СОШ № 5 п. Зеленолугский, МОУ СОШ « 1 сл. Б. Мартыновка , МОУ СОШ № 3 сл. Б. Орловка)  -  45    тыс .руб.
1.6.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

-Введен  третий  час  физкультуры  во всех общеобразовательных учреждениях для  11,97 %   обучающихся.

- Охват  учащихся горячим питанием  составил 67,4 % ( в 2009 году – 67,0 %).
      - Количество оздоровленных детей в лагерях с дневным пребыванием – 1284 человека, в том числе – 997 детей из малообеспеченных семей. В Муниципальном образовательном учреждении  дополнительного образования Детском оздоровительно – образовательном лагере «Солнышко» летом 2010 года оздоровлено 300 детей из Мартыновского района.

    В лагерях с дневным пребыванием, ДООЛ «Солнышко» преимущественно оздоравливались дети из малообеспеченных и многодетных семей, дети «группы риска».

· Всего в Мартыновском районе оздоровлено 4581 человек  в возрасте от 6 до 18 лет, что составляет 73%.  
       - В 2010 году 1917 учащихся 1-4-х классов бесплатно не менее 2-х раз в неделю получали молоко.
- Оказана помощь в организации  дистанционного  обучения 7 детей – инвалидов из 4 общеобразовательных учреждений.  
- Организованы  круглогодичные  выезды  учащихся  в  оздоровительные  лагеря (10%  от  общего  числа  обучающихся).   
1.7. Развитие самостоятельности школ.

1.7.1. Нормативная  база, обеспечивающая  реализацию  инициативы.
1. Указ Президента Российской Федерации от 28.06.2007 г. № 825 «Об оценке  эффективности деятельности органов  исполнительной власти субъектов Российской Федерации».

2. Указ Президента Российской Федерации от 28.04.2008 г. №607 «Об оценке  эффективности деятельности органов местного  самоуправления городских округов  и муниципальных районов».  
3. Закон Ростовской области от 07.12.2009г. №333-ЗС «Об областном бюджете на 2010 год».
4. Областной закон от 22 октября 2005 года N 380-ЗС "О межбюджетных отношениях органов государственной власти и органов местного самоуправления в Ростовской области" (с изменениями и дополнениями).
1.7.2. Финансовое  обеспечение  инициативы.
  С 2008 года общеобразовательные учреждения района перешли на нормативное подушевое финансирование.

  Объем средств субвенции зависит от числа обучающихся конкретного учреждения. При этом за три года норматив на одного учащегося вырос  на 40% - в среднем с 20,6 тыс. руб до 29,1 тыс. руб.
  С 01.01.2009 года образовательные учреждения района перешли на новую систему оплаты труда. В рамках установленных обязательств удалось увеличить заработную плату учителям на 30 процентов.

1.7.3. Анализ выполнения плана первоочередных действий по реализации инициативы.

Все  школы  Мартыновкого  района  имеют  образовательные программы.       
Все  школы  переведены  на  подушевое  финансирование  и  самостоятельный  финансовый  и налоговый  учет.

Директора  самостоятельно  формируют  и  утверждают  штатное  расписание.

Каждое  образовательное  учреждение  имеет  собственный  сайт, размещает  публичный  отчет  о  своей  деятельности,  информирует  о  работе  учреждения  через  средства  массовой  информации  самостоятельно. 

Образовательное  учреждение  проводит  мониторинги   по   различным  направлениям  своей  деятельности.
II. Эффекты реализации основных направлений инициативы «Наша новая школа».

1. 1. Общие показатели муниципальной системы образования.

        - В связи с реструктуризацией  и оптимизацией сети сокращены неэффективные расходы  по муниципальным общеобразовательным учреждениям.
1.2.  Переход на новые образовательные стандарты.

- В Школах, реализующих ФГОС,  имеются все необходимые  условия.

 - Формируется компетентность по введению ФГОС руководителей и педагогов образовательных учреждений.

- 368 учащихся 1- 3 -х классов перешли  на обучение по  новым образовательным стандартам.

- Каждый обучающийся  имеет возможность посещать  занятия по внеурочной деятельности  за счет бюджетного финансирования (из расчета 10 часов внеурочной деятельности на одного учащегося в неделю).
1.3. Система поддержки талантливых детей.
- Совершенствуется система выявления и сопровождения одаренных детей.  (Создание и обновление школьных и муниципальной баз данных «Одаренные дети», муниципальные и школьные мониторинги).

- Прослеживается  активизация исследовательской деятельности учащихся (увеличение количества участников заочных конкурсов проектов, увеличение количества участников ежегодных районных мероприятий, увеличение общего количества участников школьных объединений (+20 чел. к уровню 2008-2009 уч.г.).
1.4. Совершенствование учительского корпуса.

     - Повысился   уровень профессионального мастерства педагогов.

     - Улучшены  результаты  итоговой аттестации выпускников  9,11 классов.

     - Возросло количество педагогов, принимающих участие в профессиональных конкурсах различного уровня.     
1.5. Изменение школьной инфраструктуры.
      -Расширяются  возможности  получения  качественного  и доступного  обучения .
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников.
     - Возросло  число  участников  районных спортивных мероприятий. 
    - Увеличилось     число   учащихся, которым  предоставлена  возможность  бесплатного  отдыха  и  оздоровления  в  течение  учебного  года.  
1.7. Развитие самостоятельности школ. 
   -Создаются  юридические  и  материальные   условия  по  переводу  образовательных  учреждений  в разряд  бюджетных   учреждений.

III. Проблемные вопросы в реализации инициативы.

1.1. Общие показатели муниципальной системы образования.

-  В связи с отсутствием параллелей 10-11 классов средних школ возникает проблема с организацией профильного обучения. 

1.2 Переход на новые образовательные стандарты:

             - Низкий процент образовательных учреждений , в которых созданы  современные условия, соответствующие  требованиям, для организации внеурочной деятельности обучающихся.
1.3. Система поддержки талантливых детей:
             - Отсутствие системы  поощрения одаренных детей.
1.4. Совершенствование учительского корпуса.

        -  Высокий процент педагогов школ пенсионного возраста – 14,8%  от общего числа, средний возраст учителей  - 40 лет. 
        - Остается проблема квалифицированных педагогических кадров для преподавания отдельных предметов ( английский язык, физика) .  
1.5. Изменение школьной инфраструктуры.
               - Недостаточная скорость Интернета для организации обучения школьников, что  отрицательно  влияет  на  качество  предоставляемой   образовательной  услуги.
                - Устаревшее  технологическое  оборудование  школьных  столовых спортивных залов.  
                - В ряде школ требуется капитальный ремонт: кровли, системы отопления, водопроводных и канализационных систем.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников.
                  - Несоответствующая  стандартам  школьная  мебель.  
                  - В ряде школ отсутствие  школьных столовых 
                  - Отсутствие  качественного  медицинского  обслуживания  в  школах. 
1.7. Развитие самостоятельности школ.
                 -Неполное  обеспечение  материально-технических, методических  условий  перевода   образовательных  учреждений  в  статус  бюджетных . 
IV. Задачи и прогнозируемые показатели на следующий календарный год реализации инициативы.

1.1. Общие показатели муниципальной системы образования.
-Увеличение удельного веса численности выпускников 11 классов, получающих по результатам ЕГЭ средний балл более 55%.

-  Создание управляющих советов в общеобразовательных учреждениях.
1.2 Переход на новые образовательные стандарты:
            - Перевод на ФГОС 100% учащихся 1-х классов ОУ района.

            - Увеличение удельного веса количества педагогов и руководителей , прошедших курсы повышения квалификации по ФГОС.

             -Укрепление материально-технической  базы ОУ для реализации ФГОС.

              -Доведение до 100% количества учителей начальных классов , прошедших курсы повышения квалификации по ФГОС.

1.3. Система поддержки талантливых детей. 
               - Совершенствование системы поддержки талантливых  детей.   
1.4. Совершенствование учительского корпуса.
                 - Повышение доли  педагогов с высшей квалификационной категорией до 20%, с первой – до 60%.

                 - Обеспечение курсовой подготовкой не реже, чем 1 раз в 5 лет 100% педагогического и руководящего состава .
1.5. Изменение школьной инфраструктуры.
                  -Поэтапная  замена  технологического  оборудования школьных столовых.
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников.
                 -Увеличение  числа  учащихся, оздоровленных в  течение года до 93 %.

                 -Увеличение охвата  горячим  питанием  школьников до 80%.  
                 - Обеспечение снижения заболеваемости учащихся.
1.7. Развитие самостоятельности школ.
                  -Разработка  нормативно-правовой базы и проведение  мероприятий  по  переводу  образовательных учреждений в статус  бюджетных. 
V. Мониторинг реализации национальной образовательной инициативы « Наша новая школа» в 2010 году.

1.1. Общие показатели муниципальной системы образования.
1. Численность обучающихся общеобразовательных школах в отчетном году –     5012 человек.
2. Численность учителей в общеобразовательных школах в отчетном году –            414 человек.

3. Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, от общей численности выпускников 11(12) классов текущего года – 95,78%.

4. Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс. человек, получивших по результатам ЕГЭ средний балл более 55, в общей численности выпускников 11(12) классов текущего года, проживающих в населенных пунктах с населением менее 10 тыс. человек – 37,34%.

5. Удельный вес численности выпускников 11(12) классов, сдававших ЕГЭ по предметам естественнонаучного цикла (физика, химия, биология) – 37,66%.

6. Охват ступеней общего образования, на которых реализуются возможности внешней независимой оценки достижения требований федерального государственного образовательного стандарта, от общего числа ступеней общего образования – 66,6%.
1.2. Переход на новые образовательные стандарты.
7. Удельный вес численности школьников, обучающихся по  федеральным государственным образовательных стандартам, от общего числа  учащихся – 8,71 %.

8. Удельный вес численности школьников, обучающихся по  федеральным государственным образовательных стандартам, от общего числа  учащихся начальной школы – 23,92%.

9. Среднее количество часов в неделю внеурочной занятости на одного обучающегося за счет бюджетного финансирования –  10 часов. 

10. Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с новыми ФГОС, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 15,78%.

11. Удельный вес численности педагогических и управленческих кадров общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы по новым ФГОС – 10,97%.
1.3. Система поддержки талантливых детей.
12. Общая численность участников всероссийской олимпиады школьников на школьном  этапе ее проведения – 887 человек. 

13. Общая численность участников олимпиад школьников на всех этапах их проведения – 927 человека. 

15. Удельный вес численности детей школьного возраста, имеющих возможность по выбору
(не менее трех доступных предложений из разных областей знаний и сфер деятельности) получать доступные качественные услуги дополнительного образования, от общей численности детей школьного возраста – 23,6%. 

16. Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий творчеством - 0%
 в том числе, обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными                                  

- помещениями студий – 1,42 %
- актовыми залами        – 24,66%. 
1.4. Совершенствование учительского корпуса.
17. Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных школ, прошедших аттестацию на подтверждение соответствия занимаемой должности, из них доля подтвердивших соответствие – 0 %.

18. Удельный вес численности педагогических работников общеобразовательных школ, имеющих  квалификационной категории (первую/высшую) – 50%/ 17,86%.

19. Средняя заработная плата работников общеобразовательных школ: учителей, административно-управленческого персонала, вспомогательного персонала – 9743,95 рублей. 
20. Удельный вес численности учителей, заработная плата которых выше средней по экономике в субъекте Российской Федерации -  5%
21. Удельный вес численности учителей в общей численности персонала общеобразовательных учреждений – 45,15%.
22. Укомплектованность общеобразовательных школ педагогическими кадрами, имеющими высшее профессиональное образование – 77,11%. 
1.5. Изменение школьной инфраструктуры.
23. Количество/доля негосударственных общеобразовательных учреждений, которым обеспечен доступ к бюджетному финансированию по нормативу – 0. 
24. Средняя наполняемость старшей ступени в государственных дневных общеобразовательных учреждениях субъектов Российской Федерации и муниципальных дневных общеобразовательных учреждениях – 46,58 человек.
25. Удельный вес численности обучающихся, которым предоставлены все основные виды современных условий обучения, от общей численности обучающихся по основным программам общего образования – 0%
- предоставлены от  0% до 20% условий

- предоставлены от  21% до 40% условий

- предоставлены от  41% до 60% условий

- предоставлены от  61% до 80% условий

- предоставлены от  81% до 100% условий

26. Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться современными медиатеками и библиотеками, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 0%
- имеют доступ в читальный зал  - 63,07%

- есть  медиатека – 4,89 %

- имеются работающие  средства для сканирования и распознавания текстов (сканер, компьютерные программы) – 52,29 %
- в библиотеках можно работать на стационарных или переносных  компьютерах – 35,42 %

- обеспечен выход в интернет с компьютеров, расположенных в библиотеке – 63,07%
- обеспечена контролируемая распечатка бумажных материалов (есть доступ к принтеру) – 8,08%

- обеспечено контролируемое копирование бумажных материалов (есть доступ к ксероксу) – 87,31%

27. Удельный вес численности обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным интернетом (не менее 2 Мб/с), от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 31,5%. 
28. Удельный вес численности детей-инвалидов, получающих общее образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий, от общего числа детей-инвалидов, которым это показано – 100%
29. Удельный вес численности учащихся 10-11 (12) классов общеобразовательных учреждений, обучающихся в отдельных зданиях общеобразовательных учреждений третьей ступени, от общей численности учащихся 10-11 (12) классов общеобразовательных учреждений – 0.  
1.6. Сохранение и укрепление здоровья школьников.
30. Удельный вес числа зданий общеобразовательных учреждений, в которых обеспечена безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья, от общего числа зданий общеобразовательных учреждений – 4,08%. 
31. Удельный вес школ, в которых обеспечена возможность пользоваться современными столовыми, то есть  выполнены все нижеперечисленные требования: от общей численности школ – 0%. 
- собственная столовая - 50%

- современное технологическое оборудование -5%

- наличие сотрудников, квалифицированных для работы на современном технологическом оборудовании -30%

- отремонтированное помещение столовой – 35%

- современное оформление зала для приема пищи – 15 %

- реализация образовательных программ по формированию культуры здорового питания – 30%
32. Численность обучающихся общеобразовательных школ, которые получают качественное горячее питание, в том числе завтраки, завтраки и обеды – 204 человека.
- только завтраки – 803 человека
- завтраки и обеды -204 человека

- только обеды – 2237 человек
33. Удельный вес численности обучающихся, которым созданы современные условия для занятий физкультурой, в т.ч. обеспечена возможность пользоваться современно оборудованными спортзалами и спортплощадками, от общей численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях – 0%. 
- спортивный зал – 80,35%

34. Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, в которых созданы условия для реализации федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны здоровья обучающихся, воспитанников – 55%. 
35. Удельный вес численности школьников, в образовательном плане которых предусмотрено более 3 часов занятий физкультурой в неделю, от общей численности школьников – 65%. 
36. Удельный вес численности школьников, обучающихся в зданиях, в которых обеспечено медицинское обслуживание, включая наличие современных (лицензированных) медицинских кабинетов и не менее 1 квалифицированного медицинского работника, от общей численности школьников – 25,48%.
1.7. Развитие самостоятельности школ.
37. Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на нормативное подушевое финансирование в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 100%. 
38. Удельный вес числа общеобразовательных учреждений, перешедших на новую систему оплаты труда  в соответствии с модельной методикой Минобрнауки России – 100%. 
39. Удельный вес числа общеобразовательных школ, которые ежегодно представляют общественности публичный доклад, обеспечивающий открытость и прозрачность деятельности учреждения, в том числе, при наличии технической, возможности, размещенный в сети Интернет, в общей численности таких школ – 100%. 
40. Доля управленческих кадров по отношению к общей численности работников общеобразовательных учреждений в отчетном году - 11,4%.   
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