Анализ
 работы районного методического объединения учителей физической культуры за 2021 – 2022  учебный год

	В 2021-2022 учебном году коллектив РМО продолжил работу над проблемой: «Повышение качества образования через повышение уровня профессиональной компетентности учителя». Особую важность занимает формирование у школьников навыков и умений самостоятельно заниматься физическими упражнениями. В процессе данной работы на заседаниях РМО успешно решались задачи современного преподавания физической культуры при обучении предмету, повышению уровня образовательного, воспитательного и оздоровительного потенциала у обучающихся, развитие творческого потенциала через вовлечение учащихся школ во внеклассную работу по предмету,  использование инновационных технологий. В течение года на заседаниях РМО учителей физической культуры рассматривались теоретические аспекты данных вопросов, изучался опыт учителей при посещении открытых уроков, в процессе обмена мнений. 
В ходе работы РМО учителей физической культуры решались следующие задачи:
- создать условия, способствующие профессиональному и творческому росту педагогов;
- создать организационно – мотивационные условия для активного использования современных технологий обучения (обратить внимание на использование информационно - коммуникативных технологий на уроках и во внеурочное время);
- продолжить внешкольную работу с творчески одаренными учащимися по предмету;
- изучить, обобщить и распространить актуальный педагогический опыт в районе и внедрить его в практику работы - изучение нормативной и методической документации по предмету;
- изучение анализа состояния преподавания предмета; 

Основные  направления  работы: 
1. Методическое сопровождение повышения квалификации 
1. Создание условий для самореализации одаренных детей
1. Методическое сопровождение педагогических работников по  реализации ФГОС
1. Методическое сопровождение и подготовка педагогических работников к проведению итоговой аттестации и мониторинговых исследований.
1. Методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам, педагогическим работникам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и межкурсовой периоды.
1. Обобщение и распространение позитивного педагогического опыта
1. Организация и проведение семинаров, конкурсов по актуальной тематике
1. [bookmark: _GoBack]Участие педагогов РМО в инновационной деятельности.

Формы организации:
              
1. заседание РМО
1. семинары - практикумы (с открытыми уроками и мероприятиями)


На протяжении 2021-2022 учебного года работа РМО учителей физической культуры проходила как в очном, так и в дистанционном формате. Сложившаяся сложная эпидемиологическая ситуация в стране, заставила всех участников образовательного процесса перейти на дистанционный формат образования. Учителя и ученики в полной мере раскрыли свой потенциал владения современными цифровыми технологиями. Было задействовано использование электронных образовательных платформ, разработаны системы онлайн тестирования учащихся по предмету физическая культура. Заседания РМО учителей, также проходилит как в очном так и в онлайн формате. Реализация единой  методической темы была осуществлена каждым педагогом каждого образовательного учреждения.
        В 2021-2022 учебном году было запланировано четыре заседания РМО. Первое, на базе МБОУ-СОШ №1 сл. Большая Мартыновка и четвёртое, на базе МБОУ-СОШ №8 п. Крутобережный заседания  проводились в очном формате, второе и третье в дистанционном. Все заседания были проведены в полном объёме. Так же было проведено два внеплановых заседания рабочей группы РМО по вопросам:
1. Проведение школьного и муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре и разработка единых требований для проведения школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по физической культуре в образовательных учреждениях Мартыновского района. 
1. Сдача нормативов ВФСК ГТО в образовательных учреждениях района.        
В декабре месяце в рамках Всероссийской олимпиады школьников проводился муниципальный тур олимпиады по физической культуре. Задачами проведения такой олимпиады являются создание условий для реализации способностей, склонностей, интересов обучающихся, выявление наиболее способных обучающихся для участия в предметных олимпиадах на региональном уровне. Победителями Муниципального этапа ВОШ по физической культуре стали: Малютин Мирослав-МБОУ-СОШ №1 сл. Большая Мартыновка, Сулейманова Сонгул- МБОУ-СОШ №3 сл. Большая Орловка. Проведенная олимпиада способствовала развитию познавательного интереса одаренных, способных учащихся и повышению уровня их знаний.
В феврале в большинстве школ учителями физической культуры была проведена предметная неделя физической культуры и ОБЖ, основной целью которой является необходимость повседневного внедрения и значительного повышения качества физкультурно-оздоровительных мероприятий в режиме дня школьников, улучшения содержания и уровня проведения внутришкольных соревнований; развитие  навыков культурного общения; воспитание патриотизма и толерантного отношения к представителям разных народов; создание благоприятных условий для выявления и развития творческих способностей обучающихся школы; Все мероприятия недели были посвящены Дню Защитника Отечества.
В связи со сложившейся сложной санитарно-эпидимиологической ситуацией запланированные соревнования среди образовательных учреждений района не проводились в полном объёме. В марте-апреле были проведены ряд соревнований Спартакиады школьников. Результаты представлены в таблице.

	Вид
	СОШ
	ООШ

	Баскетбол
	Юноши
	Девушки
	Юноши
	Девушки

	
	I-МБОУ-СОШ №1сл.Б.Мартыновка
	I-МБОУ-СОШ №1сл.Б.Мартыновка
	I-МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка
	I- МБОУ-ООШ №11 п. Новоберёзовка

	
	II- МБОУ-СОШ №4 х. М.Орловка
	II-МБОУ-СОШ №9 х.Денисов
	II- МБОУ-ООШ №11 п.Новоберёзовка
	II- МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка

	
	III-МБОУ-СОШ №2 п.Южный
	III-МБОУ-СОШ №2 п. Южный
	III- МБОУ-ООШ №20 х.С.Кагальник
	III- МБОУ-ООШ №20 х.С.Кагальник

	Мини-футбол

	
	I-МБОУ-СОШ №9 х.Денисов
	_
	I- МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка
	I- МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка

	
	II- МБОУ-СОШ №8 п. Крутобережный
	_
	II-- МБОУ-ООШ №20 х.С.Кагальник
	II- МБОУ-ООШ №13 п.Черёмухи

	
	III- МБОУ-СОШ №3 сл.Б.Орловка
	_
	III- МБОУ-ООШ №11 п.Новоберёзовка
	

	Футбол

	
	_
	_
	I- МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка
	I- МБОУ-ООШ №12 п. М.Горка

	
	_
	_
	II- МБОУ-ООШ №11 п.Новоберёзовка
	II- МБОУ-ООШ №11 п. Новоберёзовка

	
	_
	_
	III- МБОУ-ООШ №20 х.С.Кагальник
	


 
      Несмотря на положительную работу методического объединения учителей физической культуры   следует отметить направления работы, на которые необходимо обратить внимания в следующем учебном году:
	- воспитывать у обучающихся привычку к самостоятельным занятиям физическими  упражнениями;
	- вырабатывать организаторские навыки у обучающихся;
	- продолжить работу реализации программы по внедрению ВФСК ГТО;
	- использовать в своей работе нетрадиционные формы урока, позволяющие учитывать индивидуальные способности каждого ученика;
           - уделять больше внимания теоретической части на уроках физкультуры с 5 по 11класс.
	- рекомендовать учителям физической культуры  организовать школьные спортивные клубы;
	- повышать уровень самообразования и обмена накопленными методическими приёмами;
	- активнее внедрять разнообразные формы работы со слабыми и сильными обучающимися
- продолжить роботу по теме «Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как необходимое условие повышения качества образования». 

      Оснащённость школьных спортзалов и спортивных площадок по прежнему остаётся на довольно низком уровне. Для организации внеклассной работы по физической культуре не хватает тренажёров для силовой подготовки юношей, игрового оборудования для работы в начальных классах и проведения внеклассных мероприятий, туристического оборудования для подготовки к туристическому слёту.

      Исходя из проделанной работы за 2021-2022 учебный год,  можно поставить основные задачи на новый 2022-2023 учебный год:
1.	Продолжить работу по изучению и внедрению в практику работы учителей физической культуры новых форм занятий физической культурой и спортом.
2.	Продолжать работу по привлечению обучающихся к сдаче нормативов ВФСК ГТО
3.	Активизировать работу по формированию педагогической компетентности учителя физической культуры в организации учебной и внеурочной деятельности по предмету с позиции здоровьесбережения.
4.	Использовать в работе сетевые образовательные сообщества как средство повышения профессионального развития педагогов.
5.        	Оказать методическую помощь учителям при подготовке к аттестации.
6.     Изыскивать возможности для пополнения, развития и укрепления материальной базы.

Руководитель РМО ________________   (Бондаренко В.В.)

