Информационная карта.

1.Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении (ДОУ)

(полное наименование ДОУ в соответствии с Уставом)

- Юридический адрес: 

- Фактический адрес:

- Телефон/факс: 
- Договор с учредителем: 
- Устав 

- Лицензия с приложениями: 
серия  ___________рег. № _____от_____     200_г.

срок действия лицензии: по ________200_г.

- Свидетельство об  аккредитации 
 серия ____ № __________от__________200_г.  
- Свидетельство о внесении в единый государственный реестр

серия____ № ___________от _________200_г.  
- Свидетельство о постановке на налоговый учет

серия ____№____________от _________200_г.  

2. Организационные условия функционирования ДОУ:

2.1.Структура ДОУ
Комплектование групп

таблица 1
	№
	направленность групп
	Возраст детей.
	Количество детей.

	
	
	
	


2.2. Перечень  основных и дополнительных образовательных  услуг в соответствии с Уставом ДОУ. 
2.3. Сведения о кадрах. 
Согласно утвержденному штатному расписанию коллектив ДОУ №____ насчитывает ___ человек, из них педагогов - _____человек. 
Сравнительная таблица оценки кадрового потенциала МДОУ №  
таблица 2

	
	Основные характеристики  кадрового потенциала ДОУ №


	Динамика развития

кадрового потенциала  (%)

	
	
	На момент предыдущей  аккредитации
	На момент текущей аккредитации

	1
	Укомплектованность штатов МДОУ в соответствии с видовым разнообразием
	
	

	2
	Образовательный ценз педагогического состава МДОУ
	
	

	
	Высшее профессиональное
	
	

	
	Среднее профессиональное
	
	

	
	Без специального  образования
	
	

	3
	Квалификация педагогических кадров 
	
	

	
	высшая категория
	
	

	
	первая категория
	
	

	
	вторая  категория
	
	

	
	без категории
	
	

	4
	Повышение квалификации
педагогических кадров
	
	

	5.
	Специалисты и педагоги, прошедшие обучение на КПК в системе непрерывного образования
	
	

	5
	Стаж педагогических кадров
	
	


	
	до  5 лет –
	
	

	
	до 10 лет –
	
	

	
	15 лет и выше
	
	

	6
	Педагогические работники, имеющие почетные звания, ведомственные и правительственные
награды   
	
	

	7.
	Победители профессиональных конкурсов
	
	

	8.
	Возрастной ценз педагогического состава
	
	

	
	до 30 лет
	
	

	
	до 40 лет
	
	

	
	До 55 лет
	
	

	
	пенсионный возраст
	
	


Кадровый состав на момент аккредитационной экспертизы

таблица 3 
	№
	Ф.И.О.
педагога

(полностью)
	Должность
	Педагогический стаж
	Образование
	Квалиф.

категория
	Перспектива в повышении квалификации
(КПК)

	
	
	
	
	
	
	


2.4.Сведения о социальных партнерах  

Таблица 4
	№
	Наименование учреждения - партнера
	предмет договора
	сроки действия договора

	
	
	
	


2.5. Материально-технические  и медико –социальные условия
таблица 5
	Направление развития воспитанников
	Групповые помещения
	Специализированные помещения

	
	
	


3. Инновационная педагогическая деятельность.
Направления инновационной деятельности
 таблица 9
	Внедрение образовательных программ и педагогических технологий

	Наименование программ, автор
	Сроки внедрения

	
	

	
	

	Разработка программно-методических материалов

	Вид и направление разработки
	Сроки разработки

	
	

	
	

	Экспериментальная деятельность

	Форма участия

(творческая группа, пилотная площадка и др)
	Уровень

(федеральный, региональный, муниципальный, ДОУ)
	Научное руководство
	Направление и тема экспериментального исследования

	
	
	
	


4. Качество реализации образовательных программ, реализуемых в ДОУ
Таблица10
	Показатели
	Данные самоанализа

	                                                 Ранний возраст

	Рв
	

	
	            Социально-личностное развитие

	В
	

	И
	

	Ч
	

	Итого:
	

	Познавательно-речевое развитие 

	Р
	

	Ма
	

	К
	

	Е
	

	Итого:
	

	Художественно-эстетическое развитие

	Из
	

	М
	

	Т
	

	Итого:
	

	Физическое развитие

	Ф
	

	Итого:
	

	Средний балл
	


6. Сводные данные самоанализа  деятельности ДОУ 

Таблица 11
	Показатели деятельности ДОУ
	Сводные данные

	Раздел 1: Качество реализации образовательных программ, реализуемых в ДОУ 
	

	Раздел 2: Ресурсное обеспечение образовательного процесса 
	

	Раздел 3: Характеристика основных компонентов образовательного процесса 
	

	Раздел 4: Управление ДОУ
	


Примерное заполнение информационной карты

Информационная карта.

(примерная)

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение:

 детский сад комбинированного вида

II категории № 640  г. Ростова-на-Дону

Предоставляется в 

Региональную службу 

по контролю и надзору 

в сфере образования             

Ростовской области

1.Общие сведения о дошкольном образовательном учреждении.

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение: детский сад общеразвивающего вида (художественно-эстетического направления развития воспитанников) II категории № 640 г. Ростова-на-Дону

- Юридический адрес: 344013, г. Ростов-на-Дону, ул. Катаева, 57

- Фактический адрес: г. Ростов-на-Дону, ул. Катаева, 57

- Телефон/факс: ( 863) 267-63-69   

- Договор с учредителем: от 29 декабря 2006г.

- Устав - в наличии

- Лицензия с приложениями: 

серия  К рег. № 0001882 от  29 января    2009г.

срок действия лицензии: по 29 января 2014г.

- Свидетельство об  аккредитации 

 серия АА № 112937   от 15 марта   2005г.  

- Свидетельство о внесении в единый государственный реестр

Серия 61 №  006211657 от 11 июня 2009г.  

- Свидетельство о постановке на налоговый учет

серия   61  №  006200115  от 21 августа  2000г.  

2. Организационные условия функционирования ДОУ:

2.1.Комплектование групп

таблица 1

	№
	направленность групп
	Возраст детей.
	Количество детей.

	1
	Общеразвивающая 
	 2-3 года
	22 чел.

	2
	Общеразвивающая
	3-4 года
	28 чел.

	3
	Общеразвивающая
	4-5 лет
	36 чел.

	4
	Общеразвивающая
	5-6 лет
	29 чел.

	5
	Компенсирующая 

(логопедическая)
	6-7 лет
	22 чел.

	6
	Общеразвивающая
	6-7 лет
	26 чел.


2.2. Перечень  основных и дополнительных образовательных  услуг в соответствии. 

 К основным образовательным услугам относится следующее: 

1. Организация психологического сопровождения развития ребенка.

2. Общее развитие дошкольников по направлениям: познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического.

3. Компенсация речевых нарушений.

4. Социальная адаптация детей до 3 лет

5. Осуществление консультативной помощи родителям по проблемам обучения, воспитания и развития детей.

3. Кадровые условия
3.1.Сведения о кадрах. 

Согласно утвержденному штатному расписанию коллектив ДОУ № 640 насчитывает 35 человек, из них педагогов - 16 человек. 

Сравнительная таблица оценки кадрового потенциала МДОУ № 640  

таблица 2

	
	Основные характеристики  кадрового потенциала ДОУ № 640


	Динамика развития

кадрового потенциала  (%)

	
	
	на15. 03.2005
	на15. 01.2010

	1
	Укомплектованность штатов МДОУ в соответствии с видовым разнообразием
	100%
	100%

	2
	Образовательный ценз педагогического состава МДОУ
	
	

	
	Высшее профессиональное
	63
	81

	
	Среднее профессиональное
	37
	19

	
	Без специального  образования
	0
	0

	3
	Квалификация педагогических кадров 
	
	

	
	высшая категория
	11
	27

	
	первая категория
	31
	51

	
	вторая  категория
	47
	11

	
	без категории
	11
	11

	4
	Повышение квалификации

педагогических кадров
	
	

	5.
	Специалисты и педагоги, прошедшие обучение на КПК в системе непрерывного образования
	31
	37

	5
	Стаж педагогических кадров
	
	

	
	до  5 лет –
	19
	19

	
	до 10 лет –
	25
	11

	
	15 лет и выше
	56
	69



	6
	Педагогические работники, имеющие почетные звания, ведомственные и правительственные

награды   
	0
	6

	7.
	Победители профессиональных конкурсов
	0
	0

	8.
	Возрастной ценз педагогического состава
	
	

	
	до 30 лет
	18
	11

	
	до 40 лет
	47
	56

	
	до 55 лет
	24
	18

	
	после 55 лет
	11
	11


3.2.Кадровый потенциал ДОУ на момент аккредитационной  экспертизы.

таблица 3 

	№
	Ф.И.О.

педагога

(полностью)
	Должность
	Педагогический стаж
	Образование
	Квалиф.

категория
	Перспектива в повышении квалификации

(КПК)

	1
	Соколикова Виолетта

Витальевна
	заведующий
	20 лет
	высшее
	высшая
	2012 год

	2
	Лобачева 

Елена Викторовна
	педагог-психолог
	16 лет
	высшее
	высшая
	2013 год

	3
	Гаврилова 

Вера 

Георгиевна
	старший воспитатель, воспитатель
	21 год
	высшее
	высшая
	2014 год

	4
	Маркова 

Елена Викторовна 
	музыкальный руководитель
	13 лет
	высшее
	высшая
	2013 год

	5
	Марков Александр Федорович
	инструктор по физической культуре
	2 года
	высшее
	первая
	2014 год

	6
	Менчиц Анжелика Викторовна
	воспитатель
	29 лет
	среднее специальное
	первая
	2013 год

	7
	Бурлаку 

Ольга Анатольевна
	воспитатель
	до года
	высшее
	без категории
	2014 год

	8
	Станиславская Анжелика  Викторовна
	воспитатель
	14 лет
	высшее
	первая
	2013 год

	9
	Семизорова Людмила григорьевна
	воспитатель
	34 года
	среднее специальное
	вторая
	2010 год

	10
	Самохвалова Ольга Анатольевна


	воспитатель
	31 год
	среднее специальное
	первая
	2013 год

	11
	Фоменкова Ирина Анатольевна


	воспитатель
	5 лет
	высшее
	первая
	2014 год

	12
	Шлянцева 

Елена Александровна
	воспитатель
	4 года
	высшее
	первая
	2013 год

	13
	Коробко 

Ирина Николаевна
	воспитатель
	36 лет
	высшее
	вторая
	2012 год

	14
	Чаава 

Нана Мурмановна
	воспитатель
	8 лет
	высшее
	первая
	2013 год

	15
	Завалишина Наталья Евгеньевна
	воспитатель
	19 лет
	высшее
	без категории
	-

	16
	Осипова

 Анна Михайловна 
	воспитатель
	4 года
	высшее
	первая
	2013 год


3.3.Сведения о социальных партнерах

Таблица 4

	№
	Наименование учреждения - партнера
	предмет договора
	сроки действия договора

	1
	МЛПУЗ «Детская городская поликлиника № 8» г. Ростова-на-Дону Ленинского района
	Организация медицинского сопровождения развития воспитанников ДОУ
	2010г.

	2
	ГУЗ «Центр восстановительной медицины и реабилитации №1» РО
	Совместная практическая, деятельность по обеспечению высококвалифицированной медицинской диагностики и реабилитации детей, посещающих дошкольное учреждение
	2010г.

	3
	Школа искусств им. А.П. Артамонова
	Формирование у детей, интереса к музыке, развитие у них эстетических чувств, положительных эмоций
	2010г.

	4
	Струнный квартет «Времена года»
	Формирование у детей, интереса к музыке, развитие у них эстетических чувств, положительных эмоций
	2011г.

	5
	Певческий ансамбль «Свет-Лица»
	Обеспечение условий для приобщения детей к миру искусства и формирования основ художественной культуры


	2010г.

	6
	МОУ, средняя общеобразовательная школа № 72 
	проведение совместной работы по развитию детей при переходе от дошкольного к младшему школьному возрасту
	2009-2010 г.г.


4.Материально-технические  и медико – социальные условия

таблица 5

	Направления развития воспитанников
	Групповые помещения
	Специализированные помещения

	Познавательно-речевое
	Занимательный  и познавательный математический материал;

логико-математические игры;

настольно-печатные и дидактические игры по направлениям (математика, грамота, экология);

наглядно-дидактические пособия и оборудование (карты, гербарии, микроскопы, глобусы, муляжи,  макеты, серии: «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Грамматика в картинках» и т.д.);
средства ТСО,

рабочие тетради для детей;

игры и пособия для обучения грамоте и формированию готов-ности к школьному обучению;

материалы для конструктивной деятельности

В группах раннего и младшего дошкольного возраста:

Дидактические и настольно-печатные материалы по сенсорному воспитанию (для формирования понятий: форма, цвет, величина, количество), сборно-разборный материал;

наглядно-дидактический и иллюстрационный материал для развития речи и ознакомления детей с окружающим миром;

муляжи овощей и фруктов;

настольный и напольный строительный материал (конструкторы разных видов и формы)


	В специализированном  логопедическом кабинете:

банк профессиональной периодической литературы;

методическая литература;

диагностический инструментарий;

наглядно-методические пособия;

популярная литература для родителей, компьютер и комплектующая оргтехника.



	Художественно-эстетическое
	Учебно-методические пособия и наглядно-методические пособия для педагогов:

тематические плакаты,

технологические карты по разным видам изобразительной деятельности ,

материал для коллективного творчества,   альбомы и рабочие тетради для художественного творчества, репродукции картин художников;

материалы для ИЗО - творчества (гуашь, акварель, сангина, восковые мелки, акриловые краски, масляные краски, уголь, глина, воск, пластилин, различные виды бумаги и картона, трафареты, шаблоны и формы и др.)

элементы костюмов, различные виды кукольных театров, ширмы,

музыкальные инструменты, средства ТСО

В группах раннего и младшего дошкольного возраста:

Разнообразные материалы для изобразительной деятельности детей (пластические материалы: глина, пластилин, солёное тесто;

материалы для рисования: гуашь, фломастеры, карандаши, «пальчиковые» краски, восковые мелки; материалы для аппликации: цветная бумага разной фактуры, картон)

Различные виды театров: резиновой и мягкой игрушки, плоскостной, пальчиковый; конусный, театр для фланелеграфа) 


	В музыкальном зале:

детские музыкальные инструменты (для детского оркестра);

фортепиано;

нотная библиотека;

портреты композиторов;

различные виды кукольного театра (« би-ба-бо», перчаточные, пальчиковые, мягкие игрушки, ростовые куклы и пр.);

фонотека музыкальных произведений;

музыкальный центр;

мультимедийная система; декорации и костюмы для организации детских утренников; сценарии праздников, развлечений,  конспекты занятий;

иллюстрации картин о природе, сюжетные картинки, атрибуты для музыкально-ритмических этюдов.

	Социально-личностное
	Уголки эмоциональной разгрузки;

атрибуты для сюжетно-ролевых игр;

наглядно-демонстрационный материал по темам: «Правила поведения», «Безопасность», «Права человека»;макеты по ПДД; настольно - печатные и дидактические игры по

направлениям: ОБЖ, Человек в истории и культуре;

атрибуты для упражнений в практических навыках самообслуживания

Многофункциональная мебель и игровое оборудование для «гибкого» зонирования помещения группы.

В группах раннего и младшего дошкольного возраста:

Материалы и игрушки для организации: сюжетно-ролевых игр ( «Семья», «Больница», «Парикмахерская» ); игр -  путешествий; игр - ситуаций.  
	В специализированном психологическом кабинете:  серии игр по развитию эмоциональной сферы;

банк методических материалов по формированию коммуникативных навыков; библиографический банк специализированной литературы; аудиофонд для проведения релаксационных тренингов; игровое оборудование для проведения индивидуальных и групповых занятий с детьми.

	Физическое
	Спортивные уголки;

спортивный инвентарь (мячи, обручи, скакалки и т.д.), оборудование для спортивных игр

В группах раннего и младшего дошкольного возраста:

спортивный инвентарь (мячи, обручи и пр.) и игровое оборудование (каталки, машины, тележки, самокаты и т.д.), стимулирующие двигательную активность.
	В спортивном зале:
- оборудование:  тренажёры, гимнастические стенки, скамейки, ребристая доска, комплекс «Кузнечик»,маты, индивидуальные коврики для спортивных игр; 

- спортивный инвентарь: мячи, обручи, скакалки, гимнастические палки и прочее.




5. Инновационная педагогическая деятельность.

Направления инновационной деятельности
 таблица 9
	Внедрение образовательных программ и педагогических технологий

	Наименование программ, автор
	Сроки внедрения

	«Цветные ладошки» Лыкова
	С 2009 – 2011год

	
	

	Разработка программно-методических материалов

	Вид и направление разработки
	Сроки разработки

	Перспективно-тематический план  реализации программы «Предшкольная пора» Н. Виноградовой
	С 2009 по 2010 год

	
	

	Экспериментальная деятельность

	Форма участия

(творческая группа, пилотная площадка и др)
	Уровень

(федеральный, региональный, муниципальный, ДОУ)
	Научное руководство
	Направление и тема экспериментального исследования

	
	
	А. К. Иванова
	Апробация новых форм дошкольного образования


6. Качество реализации образовательных программ, реализуемых в ДОУ
Таблица10
	Показатели
	Данные самоанализа

	                                                 Ранний возраст

	Рв
	2.5

	
	            Социально-личностное развитие

	В
	2.6

	И
	2.7

	Ч
	2.6

	Итого:
	2.6

	Познавательно-речевое развитие

	Р
	2.6

	Ма
	2.5

	К
	2.7

	Е
	2.6

	Итого:
	2.6

	Художественно-эстетическое развитие

	Из
	2.6

	М
	2.7

	Т
	2.5

	Итого:
	2.6

	Физическое развитие

	Ф
	2.6

	Итого:
	2.6

	Средний балл
	2.6


6. Сводные данные самоанализа  деятельности ДОУ 

Таблица 11
	Показатели деятельности ДОУ
	Сводные данные

	Раздел 1: Качество реализации образовательных программ, реализуемых в ДОУ 
	2.6

	Раздел 2: Ресурсное обеспечение образовательного процесса 
	26

	Раздел 3: Характеристика основных компонентов образовательного процесса 
	14

	Раздел 4: Управление ДОУ
	20
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