Перечень  основных  документов

общеобразовательного учреждения,

подлежащих анализу при государственной аккредитации
Организационно-правовое обеспечение
1. Устав общеобразовательного учреждения.

2. Лицензия на право ведения образовательной деятельности.

3. Свидетельство о государственной аккредитации и приказ о государственной аккредитации.

4. Договор с учредителем.

5. Свидетельства об ИНН, ЕГРЮЛ.
6. Локальные акты общеобразовательного учреждения.

7. Образовательная программа 

8. Договоры с другими учреждениями, с которыми осуществляются какие-либо взаимоотношения.

9. Заключение экспертной комиссии по итогам предыдущей аккредитации (аттестации).

10. Годовой календарный учебный график

11. Приказы по основной деятельности

Уровень и направленность образовательных программ, обеспечение их реализации
1. Образовательная программа учреждения. 
2. Учебный план. 
3. Рабочие программы учебных курсов с календарно-тематическим планированием. 
4. Учебно-методический комплекс по дисциплинам.
5. Классные журналы, журналы факультативных, коррекционных, индивидуально-групповых занятий.
6. Расписание занятий.
7. Информация об оснащённости оборудованием и инвентарём, информационно-техническими средствами и библиотечно-информационными ресурсами
Управление общеобразовательным учреждением
1. Устав общеобразовательного учреждения.

2. Структура управления общеобразовательным учреждением, распределение обязанностей членов администрации. 
3. План и анализ работы за текущий и два предшествующих учебных года
4. Публичный доклад (отчет).
5. Приказы по основной деятельности.

6. Локальные акты, регулирующие деятельность органов самоуправления, планы работы и протоколы их заседаний (педагогического совета, совета общеобразовательного учреждения, собрания трудового коллектива, родительского комитета, родительских собраний, управляющего и попечительского советов, органов ученического самоуправления и т.п.).

7. Материалы контрольной деятельности (план, информационно-аналитические справки, принятые решения и контроль за их исполнением, протоколы административных совещаний).

8. Материалы участия в инновационных программах.

9. Договоры с родителями обучающихся

Кадровая обеспеченность

1. Штатное расписание, сведения об укомплектованности штатов, о текучести кадров за последние три года.
2. Сведения об уровне образования и квалификации педагогических работников.
3. Должностные инструкции сотрудников.

4. Книга приказов по работе с кадрами, личные дела, трудовые книжки педагогических работников.
5. План повышения квалификации педагогических работников.

6. Материалы работы методической службы учреждения (планы методической работы, протоколы заседаний методического совета учреждения, методических объединений учителей, учебно-методические разработки за последние три года, материалы конференций, педагогических чтений, семинаров и т.п.)
7. Сведения о квалификационном уровне педагогов, преподающих по программам углублённого (профильного) изучения предметов.
Воспитательная работа

1. План воспитательной работы.
2. Целевые воспитательные программы (при наличии).
3. План работы психолога, социального педагога.

4. Материалы по организации воспитательной работы и её результативности (приказы, отчёты, информационные данные, аналитические справки, протоколы административных совещаний и заседаний органов самоуправления с соответствующей тематикой и т.п.).

5. Сведения о занятости учащихся во внеурочное время.
6. Сведения об организации каникулярного отдыха учащихся.
7. Материалы деятельности органов ученического самоуправления.
8. Материалы взаимодействия с другими организациями по вопросам воспитания, социальной адаптации и интеграции в общество (ИДН, КПДН, общественными организациями, административными органами, другими образовательными учреждениями, предприятиями и организациями).
9. Информация об организации профориентационной работы. 
10. Информация о дальнейшем обучении и трудоустройстве выпускников за три последних года.
11. Сведения о результатах участия в массовых мероприятиях различного уровня.
12. Материалы работы методических объединений воспитателей, классных руководителей.

Уровень и качество подготовки выпускников (обучающихся).
1. Результаты итоговой (переводной) аттестации выпускников (обучающихся) по каждой ступени обучения за три последних года.
2. Информация о результатах участия в предметных олимпиадах за три последних года.
3. Информация о поступлении выпускников  в учреждения профессионального образования (в %).
